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EDITAL N.° 031/2026-PEN

Abre selecéo para professores supervisores das
escolas publicas habilitadas para participar do
Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a

Docéncia (Pibid/UEM). Subprojeto:
Alfabetizacdo - Campus Regional de
Cianorte.

A Pro-Reitoria de Ensino da Universidade Estadual de Maringa, no uso das atribuicbes

e considerando:

A Portaria Capes n.° 90, de 25.de marco de 2024;
A Portaria Capes n.° 157, de 28 de maio de 2024;
A Portaria Capes n.°.221/2024;
A Portaria Capesn:®.312/2024;
A Instrucdo Normativa n.° 001/2025-GRE;
O Edital n.° 10/2024-— Capes.

TORNA PUBLICO:

O processo de'selecdo para professores supervisores das-escolas publicas indicadas
no Anexo V deste edital,-visando a participacdo nos subprojetos do Pibid/UEM de acordo com
sua area de formacao indicados:

Subprojeto Cursos MITETD 6/ Bolsas Etapas Escolares
para supervisores
Pedagogia — o o
Alfabetizacdo | Campus Regional 01 1. ou 2° anos do
! Ensino Fundamental.
de Cianorte

1. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

| - Incentivar a formacao de docentes em nivel. superior para a educacao basica,

Il - Contribuir para a valorizacdo do magistério;

lIl - Elevar a qualidade da formacéo inicial de professores nos cursos de licenciatura,
promovendo a integracdo entre educacao superior e educacao basica;

IV - Inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educacdo,
proporcionando-lhes oportunidades de criagéo e participacdo em experiéncias metodologicas,
tecnologicas e praticas docentes de carater inovador e interdisciplinar que busquem a
superacao de problemas identificados no processo de ensino-aprendizagem;

V - Incentivar escolas publicas de educacéo basica, mobilizando seus professores
como coformadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos processos de
formacao inicial para o magistério;

VI - Contribuir para a articulagdo entre teoria e pratica necessarias a formacéo dos
docentes, elevando a qualidade das acdes académicas nos cursos de licenciatura.

2. DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DO PIBID
| - Pratica contextualizada quanto as tematicas emergentes no cenario social,
educacional e cultural do pais;
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Il - Trabalho coletivo e interdisciplinar;

[l - Unidade teoria-prética;

IV - Pluralismo de ideias e de concepc¢des pedagodgicas;

V - Pesquisa e extensdo como processos formativos e praticas pedagogicas;

VI - Percepcéo e assuncédo das dimensdes pedagdgicas, politicas, éticas e estéticas da
docéncia;

VII - Compromisso social e valorizagéo do profissional da educacéo;

VIII - Gestdo democratica do ensino publico;

IX - Vinculacdo entre a educacgdo escolar, mundo do trabalho, praticas sociais e
cidadania;

X - Respeito e valorizacdo das-diversidades .com-justica social, inclusdo e direitos
humanos; e

Xl - Combate as desigualdades sociais € -educacionais entre grupos definidos por
posicdes sociais, étnico-raciais e de género, entre outras.

3. DAS CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

O Pibid é um programa executado pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior — Capes-e tem por finalidade fomentar a iniciacdoa docéncia, contribuindo
para o fortalecimento da formacao de docentes em nivel superior e para a melhoria de
gualidade da educacéao basica publica brasileira.

4. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA PROFESSOR SUPERVISOR

Sao requisitos minimos para participacdo e recebimento-de bolsa na funcdo de
Supervisor:

| - Ser aprovado-no processo seletivo do Pibid realizado.pela-IES;

Il - Possuir diploma de licenciatura em areado conhecimento correspondente a area
do Subprojeto;

[l - Possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos-noimagistério da educacao basica;

IV - Ser Docente efetivo.-na Escola Parceira.que abrigara o Subprojeto, atuando em sala
de aula na area, modalidade ou etapa correspondente ao_curso que compde o Subprojeto;

V - Possuir disponibilidade de tempo para se dedicar as atividades relacionadas a sua
funcao no Pibid;

VI — Participar de encontros, seminarios e eventos relacionados ao Pibid/UEM,;

VI — Nao acumular a bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou bolsa concedida
pela Capes ou por qualquer agéncia de fomento;

VIII - Firmar Termo de Compromisso por meio de sistema eletrdnico préprio da Capes;

IX - Cadastrar e manter atualizado o curriculo na Plataforma Freire, disponivel no
endereco eletrdnico link https://freire.capes.gov.br/portal, que serd utilizado nainscri¢cdo e para
fins de comprovacao dos requisitos para concessao das bolsas.

5. DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR SUPERVISOR

Séao atribuigbes do Supervisor:

| - Acompanhar, supervisionar e avaliar as atividades dos bolsistas de iniciacdo a
docéncia na Escola Parceira, zelando pelo cumprimento do que foi planejado junto ao
Coordenador de Area responsavel;

Il - Orientar, juntamente com o Coordenador de Area, a elaboracéo de relatorios, relatos
de experiéncia ou outros registros de atividades dos bolsistas de iniciacdo a docéncia;
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lIl - Auxiliar na elaboracdo de materiais didatico-pedagogicos a serem utilizados no
desenvolvimento das atividades do Subprojeto;

IV - Informar o Coordenador de Area sobre a frequéncia e a participacéo dos bolsistas
de iniciacdo a docéncia nas atividades desenvolvidas na Escola Parceira;

V - Informar ao Coordenador de Area situacdes que possam implicar o cancelamento
ou a suspensao da bolsa do discente;

VI - Reunir-se periodicamente com os bolsistas de iniciagdo a docéncia e com 0s outros
Supervisores do Nucleo, para planejamento, estudo, socializacdo de conhecimentos e
compartilhamento de experiéncias;

VIl - Participar das atividades de acompanhamento.-e -de avaliacdo do Projeto
Institucional, colaborando com o-aperfeicoamento do_Programa;

VIII - Participar de reunides; seminarios e atividades relacionadas ao Pibid, quando
convocado pela IES ou pela Capes;

IX - Elaborar relatério com-as atividades executadas na Escola Parceira, a fim de
compor a prestacdo de contas da IES; e

X - Manter-se atualizado em relacao as normas e as orientagdes da Capes quanto ao
Pibid.

6. DO BENEFICIO DE BOLSAS

6.1. As bolsas serdo pagas pela Capes diretamente ao beneficiario, mediante depdsito
em conta de titularidade do-bolsista.

6.2. O inicio do'pagamento das bolsas tera como referéncia.o-més de inicio efetivo das
atividades do Projeto institucional na IES, que devera ocorrer-dentro do prazo definido em
edital.

6.3. O inicio das atividades de todos 0s subprojetos devera coincidir com o inicio efetivo
do Projeto Institucional.

6.4. Os Subprojetos que/nao. iniciarem as atividades juntamente com o inicio oficial do
Projeto institucional serdo cancelados.

6.5. O pagamento sera creditade na-conta do beneficiario no més subsequente ao més
de referéncia das atividades realizadas.

6.6. A duracao das cotas de holsas; seja gual for a modalidade, ndo podera ultrapassar
a vigéncia do Projeto Institucional.

6.7. Durante a execucdo do projeto, serd permitida a substituicdo do professor
supervisor, a qualquer tempo, desde que assegurada a continuidade do projeto aprovado e
respeitadas as obrigacbes e normas da Portaria em vigéncia.

6.8. As substituicdes de bolsistas deverdo ser precedidas dos mesmos procedimentos
utilizados para a ocupacao das vagas, em especial no que se refere ao processo de selecéo
dos beneficiarios.

7. DA RESERVA DE VAGA PARA O SISTEMA DE COTAS PARA NEGROS (PRETOS E
PARDOS) E PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

7.1. Em observancia a Lei Estadual n.° 14.274/2003, a Lei Estadual n.° 18.419/2015 e
a Instrugdo Normativa n.° 001/2025-GRE, do total de vagas destinadas a bolsistas de Iniciacao
a Docéncia (ID) para cada area, deverao ser reservados:

| - 20% para candidatos inscritos no Sistema de Cotas para Negros (pretos e pardos);

Il - 5% para Pessoas com Deficiéncia (PcD).

7.2. Os percentuais acima serao aplicados durante todo o periodo de validade do edital,
inclusive em relacdo as vagas que surgirem ou forem criadas posteriormente, desde que o
quantitativo total permita a aplicacdo dos percentuais minimos.
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7.3. O candidato inscrito em area que nao possua, inicialmente, vagas reservadas para
Cotas para Negros (pretos e pardos) ou para PcD podera ser convocado, se aprovado, quando
0 numero total de vagas autorizadas possibilitar a aplicacdo dos percentuais previstos, dentro
do prazo de validade do certame.

7.4. Quando a aplicacdo do percentual de reserva para PcD resultar em numero
fracionado, arredondar-se-a para 0 numero inteiro imediatamente superior, em caso de fracao
igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou para numero inteiro imediatamente inferior, em
caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

7.5. A convocacdo de candidatos classificados pelo Sistema de Cotas para Negros
(pretos e pardos) ou para PcD, observados a ordem de classificacdo e o percentual aplicado,
terd prioridade sobre a‘ampla concorréncia; sempre-gue 0-namero de vagas permitir.

7.6. Inexistindo candidatos-aprovados ou habilitados para as vagas destinadas as
cotas, estas serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, respeitada a ordem
de classificacao geral.

7.7. Havendo coincidéncia na-ordem de nomeacao entre os candidatos do sistema de
Cotas para Negros (pretos € pardos) ou para Pessoas com Deficiéncia (PcD), serd convocado
primeiramente aquele que obtiver maior pontuacao na classificagao geral do certame.

7.8. Os candidatos ‘as vagas destinadas ao sistema de -Cotas para Negros (pretos e
pardos) ou para Pessoas com Deficiéncia.(PcD) participam do certame em igualdade de
condicdbes com os demais concorrentes, quanto ao conteddo -das provas, critérios de
avaliacdo, datas, horarios, locais, pontuacdo minima e demais regras editalicias.

8. DAS REGRAS INSCRICAO NAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM
DEFICIENCIA (PcD)

8.1. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nos
critérios especificados no.Decreto Federal n.° 3.298/1999, 'Lei Estadual n.° 16.945/2011, na
Lei Federal n.° 12.764/2012 e demais normas que venham aampliar o rol de critérios para
pessoas com deficiéncia, conforme prevé o art.-50 da Lei Estadual n.° 18.419/2015.

8.2. O candidato PcD devera ‘declarar sua-condicdo-no formulario eletrénico de
inscricao, e preencher o Formulario de Declaracao de Deficiéncia (ANEXO VI).

8.3. Deveréa ser anexado ao formulério laudo- médico contendo a espécie, 0 grau ou
nivel da deficiéncia, com referéncia ‘ao-codigo da Classificacdo Internacional de
Funcionalidade, Incapacidade e Saude<(CIF), bem-como a provavel causa da deficiéncia.

8.4. A auséncia do laudo médico, sua incompletude ou sua desconformidade com os
critérios legais acarretard o processamento da inscricio como candidato da ampla
concorréncia, ainda que a deficiéncia tenha sido declarada.

8.5. O candidato PcD deve estar ciente de que, se aprovado e contratado, devera
desempenhar integralmente as atribuicdes da funcao.

8.6. A deficiéncia existente no momento da contratagdo ndo podera ser alegada para
justificar alteracéo de funcéo ou dispensa do desempenho das atividades.

8.7. O candidato PcD que necessitar de atendimento diferenciado para a realizacéo da
entrevista devera indicar essa necessidade no ato de inscricdo, anexando laudo ou parecer
profissional que descreva de forma precisa a natureza, o tipo e o grau da deficiéncia.

8.8. O atendimento especifico sera concedido conforme critério de viabilidade, podendo
ser concedido tempo adicional de até 1 (uma) hora, cuja concessdo sera informada ao
candidato com antecedéncia minima de dois dias.

8.9. Outros procedimentos poderdo ser adotados com fundamento na Lei Estadual n.°
18.419/2015.
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9. DAS REGRAS INSCRIQAO EM VAGA PARA O SISTEMA DE COTAS PARA
NEGROS (PRETOS OU PARDOS)

9.1. Parafins deste edital, considera-se negro o candidato que assim se declarar no ato
da inscricao, identificando-se como preto ou pardo, nos termos do art. 4° da Lei Estadual n°®
14.274/2003.

9.2. O candidato devera declarar essa condicdo no formulario eletrénico de inscricéo,
e preencher a Autodeclaracdo de Pessoa Negra e Parda (ANEXO VII).

9.3. Sera designada Comissdo de Heteroidentificagdo para verificagdo da
autodeclaragdo no momento da convocacdo. O candidato que n&o tiver sua condicéo
confirmada concorrerd automaticamente as vagas de ampla concorréncia, sem prejuizo das
demais regras editalicias.

9.4. Constatada falsidade na autodeclaracéo, o'candidato-estara sujeito as penalidades
legais, sem prejuizo de:

a) perda da bolsa, se ja contratado;

b) anulacéo da inscricdo e dosatos dela decorrentes, se ainda candidato;

c) garantia de ampla defesa e contraditorio em qualquer dessas situacoes.

10. DA VERIFICACAO DAS COTAS PCD

10.1. Os procedimentos de wvalidacao dos laudos apresentados pelo candidato com
deficiéncia serédo realizados por uma Comissao de Validacdo (CV-PcD), conforme Resolucbes
013/2023-CP e 003/2025-CEP.

10.1.1. Candidato/a aprovado/a pela CV-PcD e matriculado/a como cotista PcD no

momento de ingresso no curso de -graduacdo na UEM, estard dispensada/o da

entrevista pela CV-PcD.

10.1.2. Candidata/o matriculada/o no curso de graduagcao como ingresso universal, que

tenha realizado inscrigdo como cotista PcD no processo seletivo da UEM e néo tenha

passado por CV-PcD; sera submetida/o a entrevista pela CV-PcD.

10.2. As entrevistas da CV-PcD terdo carater on-line (virtual), sendo realizadas por
meio da plataforma Google Meet, no perfodo definidono,cronograma do Quadro 3 deste Edital.

10.3. As datas, horarios e<0s respectivos links de acesso as salas virtuais do Google
Meet para participagdo nas entrevistas serdo divulgados no Edital de Chamamento das
entrevistas pela CV-PcD, a ser publicado conforme cronograma previsto no Quadro 3.

10.4. O(a) candidato(a) devera acessar a sala virtual de posse de documento original
de identificacdo com foto no dia e horario estabelecidos, utilizando dispositivo com camera e
audio em pleno funcionamento, permanecendo disponivel durante todo o periodo da banca.

10.5. As demais instrucdes, orientacdes e procedimentos das entrevistas constardo no
Edital de Chamamento.

10.6. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as publicacdes
oficiais referentes ao processo seletivo, em especial o Edital de Chamamento, bem como
assegurar condi¢cdes técnicas adequadas para participacédo na banca on-line.

10.7. Em caso de ndo comparecimento conforme procedimentos estipulados neste
edital e nos Editais de Chamamento das entrevistas, o(a) candidato(a) sera considerado(a)
“ausente”, deixando de concorrer a vaga pelo Sistema de Cotas PcD.

11. DA VERIFICACAO DAS COTAS PARA NEGROS (PRETOS E PARDOS)

11.1. As Comissdes de Heteroidentificacdo serdo compostas conforme definido pelas
Resoluc¢des 013/2023-CP e 003/2025-CEP. 9.2. Candidatos autodeclarados negros (pretos e
pardos) e selecionados para bolsas de cotas para Negros (pretos e pardos) deverao passar
por comissao de verificacao (heteroidentificacao).
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11.2.1. Candidato/a aprovado/a em banca de heteroidentificacao e matriculado/a como

cotista social negro/a ou negra/o no momento de ingresso no curso de graduacao na

UEM, estara dispensada/o da banca de heteroidentificacéo deste edital;

11.2.2. Candidata/o matriculada/o no curso de graduagdo como ingresso universal, que

tenha realizado inscricAo como cotista social negra/o e/ou negro no processo seletivo

da UEM e nao tenha passado por banca de heteroidentificacao, sera submetida/o a

banca de heteroidentificacao deste edital.

11.3. As bancas de heteroidentificacao terdo carater on-line (virtual), sendo realizadas
por meio da plataforma Google Meet, no periodo definido no cronograma do Quadro 3 deste
Edital.

11.4. As datas, horérios e os respectivos links-de acesso as salas virtuais do Google
Meet para participacdo nas bancas de heteroidentificacdo serdo divulgados no Edital de
convocacdo para bancas de-heteroidentificacao, a ser publicado conforme cronograma
previsto no Quadro 3.

11.5. O(a) candidato(a) devera acessar a sala virtual de posse de documento original
de identificacdo com foto no_dia e horario estabelecidos, utilizando dispositivo com camera e
audio em pleno funcionamento, permanecendo disponivel durante'todo o periodo da banca.

11.6. As demais~ instrucbes, orientacées e procedimentos das bancas de
heteroidentificacdo constardo no Edital de Chamamento.

11.7. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a)-acompanhar as publicacdes
oficiais referentes ao processo seletivo, em especial o Edital de:Chamamento, bem como
assegurar condicdes técnicas adequadas para participacdo na banca on-line. .

11.8. Em caso de nédo comparecimento conforme procedimentos estipulados neste
edital e nos Editais de Chamamento das bancas de heteroidentificagéo, o(a) candidato(a) sera
considerado(a) “ausente”, deixando de concorrer a vaga pelo Sistema de Cotas para Negros
(pretos e pardos).

12. DAS INSCRICOES

12.1. O candidato devera realizar-a-inscricao, mediante preenchimento do formulario
Google Forms, de acordo com o link.de cada Subprojeto, anexando os documentos salvos em
formato PDF, listados abaixo:

| - Copia da carteira de identidade (RG) ou visto de permanéncia definitivo;

Il - Cépia de CPF;

lIl - Termo de compromisso para o inicio imediato das atividades previstas no Projeto
(Anexo | deste edital), disponibilizando de tempo para participar do projeto com ciéncia da
direcéo da escola;

IV - Diploma de graduacao na area;

V - Comprovante que ateste ser docente efetivo em exercicio nos ultimos dois anos na
Educacao Basica (contracheque ou documento equivalente);

VI - Declaracdo de atuagdo como docente efetivo na Escola Parceira que abrigara o
Subprojeto, atuando em sala de aula na area, modalidade ou etapa correspondente ao curso
gue compde o Subprojeto (Anexo IV);

VII - Os(as) candidatos(as) interessados(as) em participar do Sistema de Cotas para
Negros (pretos e pardos) e/ou PcD devem fazer a sua opg&o no ato de inscri¢ao;

VIII — No caso de inscricao por cotas € necessario inserir os termos de autodeclaracao:
Anexo VI - Autodeclaragdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) e Anexo VII — Autodeclaragéo De
Negros (pretos e pardos).
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12.2. Poderao participar do presente edital somente os professores que atuam nas
escolas listadas (Anexo V).

12.3. Para participar do processo de selecdo, o candidato deve cadastrar o seu
curriculo na PLATAFORMA FREIRE e incluir as atividades académicas documentadas (com
copia simples para verificagdo da pontuacgéao).

Paragrafo unico - Para cadastrar o curriculo, acessar a PLATAFORMA FREIRE,
disponivel no endereco eletrénico https://freire.capes.gov.br/portal; ao final do cadastro deve
aceitar o Termo de Adeséo para o sistema gerar o curriculo em formato PDF. Anexar o
curriculo gerado na PLATAFORMA FREIRE no formulario Google Forms juntamente com a
copia simples dos documentos que comprovam as atividades académicas e profissionais para
verificacdo de pontuacéo.

12.4. SO serdo aceitas as inscricbes que atenderem a documentacdo exigida neste
Edital. O Pibid/UEM néo se responsabiliza por quaisguer _problemas técnicos, por parte do
candidato, que impossibilite a participacao durante;0 processo seletivo;

12.5. O deferimento das inscricées depende do-completo preenchimento do Formulario
de Inscricdo, disponivel' no-Google Forms, por parte do/a candidato/a e a respectiva insercao
dos documentos mencionados nos incisos | ao VI do subitem 10:1: deste Edital,

12.6. Para as inscri¢gdes indeferidas em funcdo da auséncia‘da documentacao exigida
ou nao cumprimento deste Edital, ndo cabera recurso.

8 1° Todos os arquivos devem ser salvos em formato pdf para insercdo no Google
Forms. Cada um dos -arquivos deve, obrigatoriamente, ser salvo seguindo a regra de
nomeacao dos arquivas, conforme Anexo Il

8§ 2° O beneficiario da bolsa deve ser o titular da conta corrente. Nao sao permitidas:
conta poupanca, conta conjunta, conta salario, conta de operacdo 023 da Caixa Econdmica
Federal (Caixa Facil), conta facil. Sdo permitidas: conta corrente ou conta corrente digital
(Nubank e Inter, por exemplo).

§ 3° O candidato que prestar declaracao falsa ou inexata, em qualquer documento,
ainda que verificada, posteriormente, sera excluido do_processo seletivo.

8 4° O cadastramento-do curricule.do _candidato(a) .na Plataforma Freire , embora
necessario, nao sera utilizado como -maotivo de ndo homologacéo da inscri¢ao.

§ 5° Os critérios para habilitacdo de escolas. foram estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Educacédo do Municipio de Cianorte-.em consonancia com o Edital n.° 10/2024 —
Capes e Portarias Capes n.° 90 e n.° 157.

13. DA SELECAO E DIVULGACAO DOS RESULTADOS

A selecéo tera duas etapas: a primeira consistird na avaliacao de titulos e curriculo e a
segunda incluird uma entrevista, realizada pelo/a Coordenador/a de area do Subprojeto. O
processo seletivo sera realizado pelos coordenadores de area dos subprojetos, os editais sdo
publicados no site da PEN e constardo dos seguintes critérios:

13.1. Atendimento as condi¢des do item 4 (dos critérios para inscricao);

13.2. Andlise do curriculo documentado da Plataforma Freire;

13.3. Entrevista, a ser realizada via meet ou presencialmente, com o agendamento feito
pelos coordenadores de area, por meio do e-mail informado na ficha de inscricéo, tendo como
tema o0s aspectos relevantes para o exercicio das atividades do Pibid.

13.4. A entrevista com cada candidato/a sera agendada previamente, com pelo menos
24 horas de antecedéncia. O/A candidato/a recebera no e-mail informado no ato da inscri¢ao:
o link da sala virtual (ou o local presencial da entrevista), a data e o horario de realizacédo da
entrevista.

Av. Colombo, 5.790 - Campus Universitario - Bloco B33 - CEP: 87020-900 - Maringa - PR
Telefone: (044) 3011-4240


https://freire.capes.gov.br/portal

_\/A(- Universidade Estadual de Maringa PEN
N Reitoria: Pro-Reitoria de Ensino

13.5. O candidato deve estar atento ao e-mail pessoal informado no ato da inscricéo
durante o periodo de execucao deste edital. O Pibid/UEM néo se responsabiliza por quaisquer
problemas técnicos que impossibilitem a participacdo do(a) candidato(a) durante o processo
seletivo.

13.6. Seré classificado o candidato que obtiver, no processo de sele¢éo, nota final igual
ou superior a 7,0 (sete).

13.7. Em caso de empate, os critérios de desempate séo:

a) candidato que obtiver maior pontuacao na entrevista;

b) candidato que obtiver maior pontuacdo na andlise do curriculo da Plataforma Freire;

¢) maior tempo de atuagdo como-docente na-educacao basica.

14. DO CRONOGRAMA

FASES DATAS
Inscricdo dos candidatos 25/02/2026 a 01/03/2026
Divulgacéo de inscricbes homologadas 02/03/2026
Andlise do curriculo e entrevistas 02/03/2026 a 06/03/2026
Resultado Preliminar 09/03/2026
Periodo de recurso 10/03/2026
Publicacdo da Classificagdo final (vagas universais) 11/03/2026
*Publicacdo da Convocagéao de entrevistas CV-PcD 12/03/2026
*Publicacdo Convocacgéo bancas de heteroidentificagdo 12/03/2023
*Bancas de heteroidentificacdo e CV-PcD, caso necessario 13/03/2026
*Resultado preliminar.das bancas de heteroidentificacao e 16/03/2026
cV-PcD

*Interposicao de Recurso.(heteroidentificacdo e CV — PcD) 17/03/2026
*Resultado dos Recursos e._convocacdo para: banca 18/03/2026
presencial dos pedidos deferidos.

*Bancas presenciais para candidatos/as com deferimento 19/03/2026

nos periodos dos recursos - nas . bancas de

heteroidentificacdo e CV-PcD.

Resultado final (vagas para cotas) 20/03/2026

* As etapas indicadas com asterisco s6 ocorrerdo para os subprojetos que tiverem
candidatos inscritos com a opcao pelo Sistema de Cotas para Negros (pretos e pardos) e/ou
PcD. Os subprojetos sem inscricéo pelo sistema de cotas terdo o processo finalizado na data
da classificagao final.

Abaixo esta o link para realizar a sua inscricao:
SUBPROJETO LINK PARA INSCRICAO
Alfabetizacao https://forms.gle/BB6Zg3EEneGdjZ7T7

15. DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS

A divulgacéo dos resultados dar-se-a por meio da publicacdo de edital da PEN, no site:
http://www.pen.uem.br

15.1. Do resultado preliminar

Av. Colombo, 5.790 - Campus Universitario - Bloco B33 - CEP: 87020-900 - Maringa - PR
Telefone: (044) 3011-4240


https://forms.gle/BB6Zg3EEneGdjZ7T7
http://www.pen.uem.br/site/public/publicacao/editais_pen
http://www.pen.uem.br/site/public/publicacao/editais_pen
http://www.pen.uem.br/

_\/A(- Universidade Estadual de Maringa PEN
N Reitoria: Pro-Reitoria de Ensino

15.1.1. O resultado preliminar para vagas universais sera publicado no dia 09 de margo
de 2026, e para as vagas para cotas no dia 16 de marco de 2026 no site da UEM -
http://www.pen.uem.br.

15.1.2. O edital contendo o resultado preliminar € composto da classificagdo nos
diversos subprojetos e das inscricdes indeferidas, com a(s) respectiva(s) justificativa(s) para
0 indeferimento.

15.1.3. A partir da divulgacdo do resultado preliminar, o candidato devera interpor
recurso conforme o cronograma deste edital, utilizando-se, exclusivamente, do formulario
eletrdnico disponivel no link: https://forms.gle/MAL1tpAA3Xx3W78XV6

15.1.4. O recurso devera conter exposi¢cdo clara e.-objetiva dos motivos e da
fundamentacéo que indiguem as circunstancias que justifiquem-a solicitacao de revisao.

15.1.5. Caso o recurso interposto contra o resultado da-banca de heteroidentificacao
ou da entrevista com a CV-PcD seja deferido, sera realizada nova avaliacdo presencial, em
data, horéario e local a serem definidos no Edital .de publicacdo das analises recursais, no
periodo definido no cronograma deste edital.: O resultado apresentado pela banca recursal €
definitivo, salvo nos casos-de arguicao de ilegalidade.

15.1.6. O formulario eletrénico deve ser preenchido e anexado o documento em formato
PDF com os argumentos da contestacao e enviado.

15.1.7. O documento do recurso precisa ser redigido pelo: proprio candidato e conter:
0 nome, 0 numero do CPF, o endereco de e-mail e 0 subprojeto. no qual a inscricdo foi
submetida. Deve conter -ainda os argumentos, a partir dos . quais a contestacdo é
fundamentada, além de documentos ou registros que o sustentam.

15.1.8. Os recurses interpostos fora de prazo ndo serao-admitidos nem analisados no
meérito.

15.1.9. Os recursos que nao forem fundamentados, bem como os que forem
encaminhados por via pastal ou correio eletrénico, nhdao serdo admitidos nem analisados.

15.1.10. Os recursos’ serdo apreciados pela Coordenacdo de Area do Subprojeto
especifico ao recurso.

15.1.11. Sera encaminhado-parecer,.via e-mail, informado pelo/a candidato/a, no prazo
de até 2 (dois) dias Uteis, contados a partir, do término do_prazo de interposicao.

15.1.12. N&o cabera pedido de reconsideracdo ou de revisdo de resultado de recurso.

15.1.13. A partir da analise dos recursos, sera publicado o edital de Resultado Final no
endereco eletronico: http://www.pen.uem.br.

15.2. Do resultado final

O resultado final das vagas universais sera publicado no dia 11 de marco de 2026, e
das vagas para cotas no dia 20 de marco de 2026, por meio de Edital no endereco eletronico
http://www.pen.uem.br.

16. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NO PROGRAMA

16.1. A participagdo dos/as selecionados/as ocorrera por adesdo do/a candidato/a, sem
a geracao de vinculo empregaticio com a universidade.

16.2. A atuacgdo do/a supervisor/a se dara por meio do desenvolvimento de atividades
previstas pelo plano de atividades dos subprojetos e em conformidade com as atribuicdes
dos/as supervisores/as, constantes no item 4 deste edital.

16.3. O/A supervisor/a recebera uma bolsa, para ajudar no custeio das despesas ao
longo do programa, por decorréncia da pratica das atividades planejadas, no valor mensal de
R$ 1.100,00 (um mil e cem reais), a ser repassada pela agéncia executora, para destinacdo
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exclusiva durante o periodo de execucdo do plano de atividades (concessao condicionada a
disponibilidade pelo 6rgdo fomentador — Capes).

16.4. O supervisor ndo podera receber bolsa se possuir relagédo de parentesco em linha
reta, colateral ou por afinidade de até 3° grau com o coordenador institucional ou com o
coordenador de area.

17. DA VINCULAGCAO/ADESAO AO PROGRAMA

17.1. Ap6s autorizacdo da Capes, os aprovados serdo convocados seguindo
rigorosamente a sequéncia de classificagéo no processo de selegéo.

17.2. Em caso de desisténcia do candidato classificado,-sera chamado o candidato
classificado na sequéncia.

17.3. E vedado ao(a) bolsista acumular-o recebimento de bolsas do Pibid com outras
pagas por programas da Capes, do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao -
FNDE, ou do Conselho Nacional de.Desenvolvimento-Cientifico e Tecnologico — CNPq, salvo
Nos casos previstos em normas especificas e mediante autorizacdo expressa da Capes.

17.4. A vinculacdo-dos candidatos convocados estarda condicionada a liberacdo de
recursos pela fonte financiadora e a existéncia de vagas com bolsa aprovada pela Capes.

17.5. O inicio das atividades naos subprojetos sera efetivado por meio da adesédo ao
Programa, momento no qual o superviser deve -aceitar e assinar 0-Termo de Compromisso
especifico da Capes.

18. DAS DISPQSICOES GERAIS

N&o serdo aceitas. inscricbes que estiverem fora do prazo previsto ou que estiverem
sem as assinaturas dos-interessados. OS €as0s’ 0missos e .eventuais pendéncias serao
analisados e julgados pelo-Comité Gestor da Universidade Estadual-de Maringa de Formacéao
Inicial e Continuada de Professores da Educacao Bésica.

PUBLIQUE-SE.
Maringa, 25 de fevereiro de 2026.

Documento assinado digitalmente

b HELOISA TOSHIE IRIESAITO
g »! Data: 25/02/2026 13:43:26-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Profa. Dra. Heloisa Toshie Irie Saito
Assessora Especial dos Programas e Projetos da PEN
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ANEXO |

TERMO DE COMPROMISSO

Aceito, para todos os fins e consequéncias de direito, as normas e condi¢cdes gerais para a
concesséo de bolsas estabelecidas -no Edital n.2'031/2026-PEN e disponibilizar o minimo de

6 horas semanais para o atendimento aos alunos-de-iniciacdo a docéncia na escola e tempo
para participacédo de encontros na IES.

(local) (data)

Nome e assinatura do/a supervisor/a

Ciéncia da direcéo da Escola em que atua
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ANEXO Il
REGRA DE NOMEAGAO DOS ARQUIVOS A SEREM ANEXADOS ELETRONICAMENTE

Considerando que as inscricfes- serao- submetidas.-eletronicamente, gerando uma grande
quantidade de arquivos recebidos, algumas  regras ‘Sao necessdrias para organizar 0s
documentos e facilitar a identificacdo deles 'durante 0 processo de selecéo.

Ao total, na fase de inscrigdo inicial; .serdo: submetidos oito arquivos. Todos deverdo ser
nomeados, obrigatoriamente; utilizando as seguintes regras:

- Utilizar apenas letras minusculas;

- Utilizar apenas o primeiro'nome e o,sebrenome na composi¢cdo da nomenclatura do arquivo;
- Utilizar o hifen (-) para separar.os nomes e tipo do documento (ndo utilizar espacos em
branco [barra de espaco] entre os nomes);

- Para identificacdo do tipo de documento, utilizar os seguintes termos: cpf; diploma; anexo3;
tempo; curriculo; anexol; comprovante; carta, (sem acentos) conforme apresentado na tabela
a seguir:

Tipo de Documento Formato da nomeacgdo dos arquivos*:
CPF e RG ou CNH nome-cpf.pdf

Cépia do Diploma nome-diploma.pdf

Termo de compromisso nome-anexol.pdf

Declaragéo de atividades desenvolvidas | nome-anexo3.pdf
na escola habilitada (Anexo V)

Tempo de servigo nome-tempo:pdf
Curriculo Plataforma Freire nome-curriculo.pdf
Autodeclaragdo de pessoa negra nome-autodeclaracao.pdf

Autodeclaragdo de pessoa com
deficiéncia (PcD)

* A configuragdo final da nomenclatura dos arquivos deve seguir a mesma
formatacdo aqui apresentada.

Nome-autodeclaracaoPcD.pdf
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ANEXO Il

FICHA DE AVALIACAO DO CURRICULO E ENTREVISTA DOS PROFESSORES

CANDIDATOS A SUPERVISORES DO PIBID

Nome do Candidato:

PEN

CRITERIOS DE EXCLUSAO DO/A CANDIDATO/A

(Se no Item 1 for marcado “sim” e em qualquer um dos outros itens for marcado “nao”
o0 candidato esta excluido, tendo:em Vvista 0 estabelecido no edital de abertura de

inscrigdes).

1. Apresentou formulario- de inscricao devidamente ( )Sim ( ) Nao
preenchido com termo. de compromisso.

2. Atendimento as condicdes estabelecidas em edital |( )-Sim ( ) Nao

especifico.

PRIMEIRA ETAPA: Andlise.de Curriculo

A. PONTUACAO DE ATIVIDADES (Indicadas no Curriculo da Freire com comprovantes)

graduacao (especializacéao,
mestrado e doutorado)

na area (maximo 6 pontos)

10 pontos para mestrado na
area

20 pontos para doutorado na
area

(maximo de 20 pontos)

TOTAL
1. Tempo de atuacdo no magistério. |03, pontos = para cada ano 15
(maximo de 15 pontos)
2. Realizacdo de curso de pos-|02 pontos para especializacéo 20
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3. Participacdao no Programa PDE-
PR

05 pontos

Universidade Estadual de Maringa
Reitoria: Pro-Reitoria de Ensino

PEN

05

4. Realizacdo de cursos de

Atualizac&o (minimo 40 horas)

01 pontos para cada curso
(maximo de 10 pontos)

10

5. Participacdo como supervisor no
Pibid ou RP

02 pontos para cada ano de
atuacao (maximo de 20 pontos)

20

6. Participacdo em. projetos na
universidade (extensao, pesquisa,
ensino e outros).

05 pontos por semestre de
participacdo (maximo':de 20
pontos)

20

7. Atuagcdo como-supervisor de
estagio obrigatoério

05 pontos. para cada ano de
atuacao (maximo de 10 pontos)

10

TOTAL

100

B - SEGUNDA ETAPA: ENTREVISTA -

(PESO?2)

Modalidade

PONTUACAO

TOTAL

1. Oralidade
comunicacao)

(clareza e

objetividade

na| 10PONTOS

2. Justificativa para participar do Pibid

25 PONTOS

3. Entendimento/Compreenséo sobre o papel do
coordenador de area de gestdo no Pibid.

25 PONTOS

Av. Colombo, 5.790 - Campus Universitario - Bloco B33 - CEP: 87020-900 - Maringa -
Telefone: (044) 3011-4240

PR




_\/A(- Universidade Estadual de Maringa

L S . PEN
N Reitoria: Pro-Reitoria de Ensino
4. Respostas as questdes/situacbes sobre o| 40 PONTOS
Pibid propostas pela banca de selecéo.
TOTAL 100
PONTUAGCAO FINAL: (A + 2B)/3.
Observagdes:
BANCA
Nome Assinatura
1.
2.
I
(local) (data)
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ANEXO IV

PEN

DECLARACAO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA ESCOLA

Declaro estar ciente e concordar com a inscricdo do(a) professor(a)

. portador(a) do CPF:

,_como candidato-a vaga de professor(a) supervisor(a) do
Pibid/lUEM no Edital n.° 031/2026-PEN.. O 'docente & efetivo na Escola

, atuando em sala de aula na area, modalidade ou etapa

correspondente ao curso-que compde o Subprojeto, desde N7

(local) (data)

Assinatura do dirigente ou responsavel da Escola
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ANEXO V
ESCOLAS LISTADAS PARA HABILITACAO
Escolas Rede_ de Municipio
Ensino
Escola Municipal Castro Alves Municipal Cianorte
Escola Municipal Jardim Aeroporto Municipal Cianorte
Escola Municipal Liomar Gomes Municipal Cianorte
Escola Municipal Dom Jo&do Bosco Municipal Cianorte
Escola Municipal Ovidio‘Luiz Franzoni Municipal Cianorte
Escola Municipal Maria Montessori Municipal Cianorte
Escola Municipal Gongalo Moreno Gutierres Municipal Cianorte
Escola municipal Vicente Machado Municipal Cianorte
Escola Municipal Lidia Usuy Ohi Municipal Cianorte
Escola Municipal Lucia Moro Municipal Cianorte
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ANEXO VI
AUTODECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)
Eu, CPF n° ,
portador(a) do RG n° para_fins especificos de atender a

Instrucdo Normativa N° 001/2025-GRE/UEM; e aderir ao Edital.de Cadastro de Reserva de
Vagas para o Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (Pibid) - UEM.
Declaro que sou Pessoa com Deficiéncia (PcD), conforme laudo anexo a documentacao
exigida para inscricdo neste Processo-Seletivo. Declaro-estar ciente de que, caso seja
comprovada falsidade ou irregularidade desta declaracdo, a minha classificacdo sera

considerada sem efeito e sujeita as implicagbes das legislacdes vigentes*.

Maringa, de de

Assinatura do.declarante (pelo GOV)

* Art. 299 do Cdédigo Penal: “omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena — reclusédo, de um a cinco anos, e
multa, se o documento & publico, e reclusdao de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.”
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ANEXO VII
AUTODECLARAC}AO DE NEGROS (PRETOS E PARDOS)
Eu, abaixo-assinado , CPFn.° , portador
do documento de identificagdo n.° , declaro para o fim

especifico de atender ao Edital n.°031/2026-PEN que sou:
( ) Preto
( ) Pardo

A autodeclaracao deve coincidir com a opcao de acao afirmativa escolhida no momento da
inscricdo para este processo seletivo, sob o risco de indeferimento durante a analise da

documentacéo de acéo afirmativa caso seja identificada alguma divergéncia.

Por ser expressao a'verdade, firmo e assino a presente ‘autodeclaracdo para que se
produza seus efeitos legais e de direito e estou ciente de que responderei legalmente pela
informacao prestada.

Assinatura do declarante (pelo GOV)
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