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EDITAL N.c085/2026-PEN
Certificamos qu(éE)Rr;l;Lzérie documento Abre selegéo de alunos para 0
foi publicado no site www.pen.uem.br PET/Zootecnia/UEM.

no dia 07 de maio de 2026.
Jefferson Bertucci

A Pro-Reitora de Ensino da Universidade Estadual de Maringa, no uso das atribuices
e considerando:

A Portaria n.° 976, de 27 de julho de 2010, do Ministério da Educacéo, republicada no
D.0O.U. em 31 de outubro de 2013.

A Portaria n.° ~026/2026-PEN, que . nomela. a Comissdo de selecdo do
PET/Zootecnia/UEM.

TORNA PUBLICA:

A abertura de selegdo de alunos para o Programa de Educacado Tutorial, do Grupo de
Zootecnia, da Universidade Estadual de Maringa (PET/Zootecnia/UEM).

1. INSCRICOES

1.1. Poderdo candidatar-se ao grupo PET os alunos que atenderem aos seguintes
requisitos:

1.2. Estar regularmente matriculado como - estudante ~do. primeiro, segundo ou
terceiro ano do curso de graduacdo em Zootecnia, matriculados a partir de 2024;

1.3. Apresentar bom rendimento académico de acordo com. 0s parametros fixados pelo
colegiado maximo de ensino de graduacao da IES; e

1.4. Ter disponibilidade para dedicar 20 horas semanais as atividades do PET.

2. ETAPAS DE SELECAO

2.1. Os interessados deverao fazer a-inscricdo preenchendo o formuléario do Google
Forms disponibilizado pelo grupo PET Zootecnia no site-do Departamento de Zootecnia
(www.dzo.uem.br) e nas redes sociais e midias digitais do PET Zootecnia (Instagram,
Facebook), no periodo indicado no cronograma deste edital. Os documentos descritos
abaixo deverdo ser anexados ao formulario no momento da inscricdo, em formato PDF:

| - Curriculum Vitae com foto, ou do sistema Lattes (CNPq) com foto;

lI- Histérico escolar do ensino médio (alunos matriculados no 1° ano); ou

lIl - Historico escolar resumido, acessado pelo menu do aluno no site da UEM (para
alunos matriculados no segundo ou terceiro ano);

IV - Cépia digitalizada dos certificados (cursos, estagios e outros), se houver;

V - Copia digitalizada dos documentos de identificacdo pessoal: RG e CPF;

VI - Video de apresentagdo pessoal (até 3 minutos), justificando por que o candidato
decidiu prestar o processo seletivo para o Pet Zootecnia.

Paragrafo unico — O resultado da homologagéo dos inscritos ocorrera na data indicada
no cronograma deste edital, em Edital publicado pela Comisséo de Selecao.

3. CRITERIOS E CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO:

3.1. De 26 e 27 de maio: Entrevistas individuais realizadas presencialmente no
anfiteatro do CCA (horario previamente agendado e enviado por e-mail), além da analise de
curriculo, do video de apresentacao pessoal e do historico escolar dos candidatos;
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3.2. De 01 e 03 de junho: Redagdo e Dinamicas de apresentacao/integracao,
realizadas de forma presencial no anfiteatro;

3.3. A partir de 04 de junho: Periodo de convivéncia, em que o0s candidatos
habilitados deveré&o participar das atividades do grupo.

4. VAGAS RESERVADAS PARA O SISTEMA DE COTAS

4.1. Em observancia a Lei Estadual n.° 14.284/2003, a Lei Estadual n® 18.419/2015 e a
Instrucdo Normativa n.° 001/2025-GRE, a reserva de vagas sera aplicada sobre o total de
bolsas de cada grupo PET (12 bolsas) e ndo apenas sobre as vagas ofertadas neste edital,
observando-se 0s seguintes percentuais:

| — 20% para candidatos inscritos no Sistema de Cotas para Negros (pretos e pardos);

Il — 5% para Pessoas com- Deficiéncia (PcD);

lll — 5% para candidatos autodeclarados indigenas.

4.1.1. Quando a aplicacdo dos percentuais de reserva para cotas resultar em numero
fracionado, este seréd arredondado para o/'numero inteiro imediatamente superior.

4.2. Considerando ototal de bolsas do programa, as vagas reservadas para este edital
ficam assim distribuidas:

| — 02 vagas para candidatos .inscritos no-Sistema de Cotas para Negros (pretos e
pardos);

Il — 01 vaga para Pessoa com Deficiéncia (PcD);

Il — nenhuma vaga para indigena considerando que ndo.ha nenhum aluno indigena
matriculado no curso de Zootecnia/UEM.

4.3. A distribuicao prevista no subitem anterior decorre da’aplicacdo dos percentuais
legais sobre o total de bolsas do grupo.

4.4. A convocacdo -de ‘candidatos: classificados pelo sistema-de cotas, observados a
ordem de classificacao € o 'percentual aplicado, teréa prioridade sebre a ampla concorréncia,
sempre que o0 numero de vagas permitir.

4.5. Inexistindo candidatos-aprovados ou habilitados -para as vagas destinadas as
cotas, estas serdo preenchidas pelos candidatos.da ampla concorréncia, respeitada a ordem
de classificacao geral.

4.6. Havendo coincidéncia na.ordem de nomeagéao entre os candidatos do sistema de
cotas, serd convocado primeiramente aquele que.obtiver maior pontuacdo na classificacédo
geral do certame.

4.7. Os candidatos as vagas destinadas ao sistema de cotas participam do certame em
igualdade de condi¢cdes com os demais concorrentes, quanto ao conteddo das provas,
critérios de avaliacdo, datas, horarios, locais, pontuacdo minima e demais regras editalicias.

5. REGRAS PARA INSCRICAO EM VAGA PARA O SISTEMA DE COTAS PARA
NEGROS

5.1. Para fins deste edital, considera-se negro o candidato que assim se declarar no ato
da inscri¢édo, identificando-se como preto ou pardo, nos termos do art. 4.° da Lei Estadual n.°
14.274/2003.

5.2. O candidato devera declarar essa condi¢cado no formulario eletronico de inscricéo, e
preencher a Autodeclaragao de Negros (Pretos e Pardos) (Anexo ).

5.3. Sera designada Comissdo de Heteroidentificacdo para verificacdo da
autodeclaragdo no momento da convocacdo. O candidato que n&o tiver sua condigcéo
confirmada concorrera automaticamente as vagas de ampla concorréncia, sem prejuizo das
demais regras editalicias.
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5.4. Constatada falsidade na autodeclaragdo, o candidato estara sujeito as penalidades
legais:

5.4.1. perda da bolsa, se ja contratado;

5.4.2. anulagéo da inscricdo e dos atos dela decorrentes, se ainda candidato;

5.4.3. garantia de ampla defesa e contraditério em qualquer dessas situacoes.

5.5. O candidato que nao tiver sido avaliado por comissdo especifica no processo do
vestibular deverd se submeter a banca de avaliagdo, na data indicada no cronograma deste
edital. Caso sua condicdo ndo seja confirmada, o candidato passara automaticamente a
concorrer as vagas de ampla concorréncia, respeitando-se todas as demais regras deste
edital.

6. REGRAS PARA“INSCRICAO. NAS 'VAGAS ‘DESTINADAS A PESSOAS COM
DEFICIENCIA (PcD)

6.1. S&8o consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nos
critérios especificados no Decreto Federal n.° 3.298/1999, Lei Estadual n.° 16.945/2011, na
Lei Federal n.° 12.764/2012 e demais normas que venham a ampliar o rol de critérios para
pessoas com deficiéncia, conforme preve o art. 50 da Lei Estadual n:° 18.419/2015.

6.2. O candidato devera declarar.sua condicdo no formulario-eletrénico de inscricéo, e
preencher a Autodeclaracao de Pessoa com.Deficiéncia (Anexall).

6.3. Devera ser anexado ao formulario laudo médico contendo a espécie, o grau ou
nivel da deficiéncia;--com; referéncia ao  codigo da Classificacdo Internacional de
Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF),"bem como a provavel causa da deficiéncia.

6.4. A auséncia do-laudo médico, sua‘incompletude ou sua-desconformidade com os
critérios legais acarretara 0 processamento da inscricdo .como candidato da ampla
concorréncia, ainda que a deficiéncia tenha sido declarada.

6.5. O candidato-deve estar ciente de que, se aprovado e contratado, devera
desempenhar integralmente as,atribuicbes da funcao.

6.6. A deficiéncia existente no momento da contratagéo ndo podera ser invocada para
justificar alteracédo de funcéao-ou dispensa-do.desempenho'das atividades.

6.7. O candidato que necessitar de atendimento.diferenciado para a realizacdo da
entrevista devera indicar essa necessidade no ato.de inscricdo, anexando laudo ou parecer
profissional que descreva de forma precisa a natureza, o tipo e o grau da deficiéncia.

6.8. O atendimento especifico sera concedido conforme critério de viabilidade, podendo
ser concedido tempo adicional de até 1 (uma) hora, cuja concessdo sera informada ao
candidato com antecedéncia minima de dois dias.

6.9. Outros procedimentos poderdo ser adotados com fundamento na Lei Estadual n.°
18.419/2015.

6.10. O candidato que nédo tenha sido avaliado por comissdo especifica no vestibular
devera se submeter a banca de avaliagdo, na data prevista no cronograma deste edital.
Caso sua condi¢do ndo seja confirmada, o candidato passara automaticamente a concorrer
as vagas de ampla concorréncia, respeitando-se todas as demais regras deste edital.

7. VERIFICACAO DAS COTAS PCD

7.1. Os procedimentos de validacdo dos laudos apresentados pelo candidato com
deficiéncia serdo realizados por uma Comissao de Validagdo (CV-PcD), conforme
Resolucdes n.° 013/2023-CP e n.° 003/2025-CEP.
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7.1.1. Candidato/a aprovado/a pela CV-PcD e matriculado/a como cotista PcD no
momento de ingresso no curso de graduacdo na UEM, estara dispensada/o da entrevista
pela CV-PcD.

7.1.2. Candidata/o matriculada/o no curso de graduagdo como ingresso universal, que
tenha realizado inscricdo como cotista PcD no processo seletivo da UEM e n&o tenha
passado por CV-PcD, sera submetida/o a entrevista pela CV-PcD.

7.2. As entrevistas da CV-PcD terdo caréater on-line (virtual), sendo realizadas por meio
da plataforma, no periodo definido no cronograma deste edital.

7.3. As datas, horérios e os respectivos links de acesso as salas virtuais do Google
Meet para participacdo nhas._entrevistas serdo divulgados no-Edital de Chamamento das
entrevistas pela CV-PcD, a ser publicado conforme-cronograma deste edital.

7.4. O(a) candidato(a) devera acessar a sala virtual de posse de documento original de
identificagdo com foto no dia e horario estabelecidos; utilizando dispositivo com camera e
audio em pleno funcionamento, permanecendo disponivel durante todo o periodo da banca.

7.5. As demais instrugles, orientacoes: e procedimentos das entrevistas constardo no
Edital de Chamamento.

7.6. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as publicacdes
oficiais referentes ao processo seletivo, em especial o Edital de ‘Chamamento, bem como
assegurar condi¢cfes técnicas adequadas para participacdo na banca on-line.

7.7. Em caso de ndo comparecimento conforme procedimentos estipulados neste edital
e nos editais de chamamento das entrevistas, o(a) candidato(a) sera considerado(a)
“ausente”, deixando de concorrer a vaga pelo Sistema de Cotas-PcD-

8. VERIFICACAO DAS COTAS PARA NEGROS (PRETOS E PARDOS)

8.1. As ComissoOes- de Heteroidentificacdo serdo compaostas-conforme definido pelas
Resolucdes n.° 013/2023-CEP e n.°003/2025-CEP.

8.2. Candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos)-e selecionados para bolsas
de cotas para Negros (pretos e pardos) deverdo passar por comissao de verificacdo
(heteroidentificag&o).

8.2.1. Candidato/a aprovado/a em banca de heteroidentificacdo e matriculado/a como
cotista social negro/a ou negra/o no-momento de ingresso no curso de graduagao na UEM,
estara dispensada/o da banca de heteroidentificacédo deste edital;

8.2.2. Candidata/o matriculada/o no curso de graduacado como ingresso universal, que
tenha realizado inscricdo como cotista social negra/o e/ou negro no processo seletivo da
UEM e néo tenha passado por banca de heteroidentificacdo, serd submetida/o a banca de
heteroidentificacdo deste edital.

8.3. As bancas de heteroidentificacdo terdo carater on-line (virtual), sendo realizadas
por meio da plataforma Google Meet, no periodo definido no cronograma deste edital.

8.4. As datas, os horarios e os respectivos links de acesso as salas virtuais do Google
Meet para participacdo nas bancas de heteroidentificagcdo serdo divulgados no Edital de
convocacdo para bancas de heteroidentificacdo, a ser publicado na data indicada no
cronograma deste edital.

8.5. O(a) candidato(a) devera acessar a sala virtual de posse de documento original de
identificagdo com foto no dia e horario estabelecidos, utilizando dispositivo com camera e
audio em pleno funcionamento, permanecendo disponivel durante todo o periodo da banca.

8.6. As demais instrucdes, orientagbes e procedimentos das bancas de
heteroidentificacdo constardo no Edital de Chamamento.

Av. Colombo, 5.790 - Campus Universitario - CEP: 87020-900 - Maringd - PR
Fones: (044) 3011-4240



_\/A(- Universidade Estadual de Maringa PEN
N Reitoria: Pro-Reitoria de Ensino

8.7. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as publicacdes
oficiais referentes ao processo seletivo, em especial o Edital de Chamamento, bem como
assegurar condi¢cfes técnicas adequadas para participacdo na banca on-line.

8.8. Em caso de ndo comparecimento conforme procedimentos estipulados neste edital
e nos editais de chamamento das bancas de heteroidentificacdo, o(a) candidato(a) sera
considerado(a) “ausente”, deixando de concorrer a vaga pelo Sistema de Cotas para Negros
(pretos e pardos).

09. CRONOGRAMA

FASES DATAS
Inscricdo dos candidatos 08/05/2026 a 15/05/2026
Divulgacéo de inscricbes homologadas 18/05/2026
Periodo de selecéo 26/05/2026 a 03/07/2026
Resultado Preliminar caso haja candidatos cotistas 06/07/2026
Periodo de recurso 06/07/2026 a 07/07/2026
Re_sultado final caso o0 grupo-néo-tenha candidatos 08/07/2026
cotistas aprovados.

Publicacdo da Convocacéao de entrevistas para 08/07/2026

candidatos cotistas
Bancas de verificacdo dos candidatos cotistas - online A ser definida no edital de
convocacao das entrevistas

Resultado das bancas de candidatos cotistas A'ser definida no edital de
convocacao das entrevistas
Interposicao de Recurso dos candidatos cotistas A'ser definida no edital de
convocacao das entrevistas
Resultado dos Recursos e convocacgao para banca A ser definida no edital de
presencial dos pedidos:indeferidos. convocacao das entrevistas
Bancas presenciais para candidatos/as com A ser definida no edital de
indeferimento nas bancas de candidatos cotistas convocacao das entrevistas
Publicacdo da Classificacao final—= Cotas 22/07/2026
Publlca(i‘ao_da Classificacao final — Ampla 22/07/2026
concorréncia
Resultado final 24/07/2026

10. RESULTADOS
10.1. O resultado final da selecéo sera publicado em Edital pela Pro-Reitoria de Ensino
no site www.pen.uem.br.

11. RECURSOS
11.1. Os casos omissos serdao avaliados pela Comissao de Selecéo.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. A auséncia do candidato em qualquer etapa do Processo Seletivo ou o envio
inadequado da documentacéo acarretardo em desclassificacao.

12.2. Alunos de graduacao, participantes de programas de bolsas oferecidos pela
instituicdo, bem como alunos participantes de projetos de pesquisa, ensino e extenséo, tem
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como beneficio desconto nas mensalidades do Instituto de Linguas, conforme Resolugdo n.°
016/2012-CAD.

PUBLIQUE-SE.
Maringa, 07 de maio de 2026.

Documento assinado digitalmente

b HELOISA TOSHIE IRIE SAITO
g Ll Data: 07/05/2026 17:16:31-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Profa. Dra. Heloisa Taoshie Irie Saito
Assessora Especial dos Programas e Projetos da PEN
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ANEXO |
AUTODECLARACAO DE NEGROS (PRETOS E PARDOS)
Eu, , CPF n.° , portador
do documento de identificagdo n.° , declaro para o fim especifico de

atender ao Edital n.° 085/2026-PEN que sou:

() Preto
() Pardo

A autodeclaracdo deve coincidir com a opc¢éo de acao afirmativa escolhida no momento da
inscricdo para este processo seletivo, sob o risco de indeferimento durante a analise da
documentacdo de acédo afirmativa caso seja identificada alguma-divergéncia.

Por ser expressao a verdade, firmo e assino a presente autodeclaracéo para que se produza
seus efeitos legais e de direito e estou ciente de que responderei legalmente pela
informacéo prestada.

Maringa, de de 2026.

Assinatura do-declarante (pelo Gov.br)
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ANEXO Il
AUTODECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

Eu, , CPF n.° , portador
do documento de identificacdo n.° , declaro, sob as penas da lei, para
o fim especifico de atender ao Edital n.° 085/2026-PEN e concorrer as vagas reservadas
para Acdes Afirmativas, que sou Pessoa com Deficiéncia-(PcD), enquadrando-me nos
critérios especificados no Decreto Federal n.°.3,298/1999, na Lei Estadual n.° 18.419/2015 e
na Instrucdo Normativa n.2-001/2025-GRE.

Estou ciente de que deverei anexar ao formulario de inscricdo o laudo médico contendo a
espécie, o grau ou nivel. da deficiéncia, com referéncia ao cédigo da Classificacao
Internacional de Funcionalidade, Incapacidade ‘e Saude (CIF), bem como a provavel causa
da deficiéncia.

Tenho ciéncia de que; caso ndo tenha sido.avaliado por comissao-especifica no vestibular,
deverei submeter-me a entrevista pela Comissao de Valida¢ao (CV-PcD) em carater on-line,
conforme cronograma-previsto, € que 0 nao-comparecimento..ou a nao confirmacao da
condicdo acarretara a perda da vaga pelo sistema de cotas.

Por ser expressao da verdade, firmo e assino-a presente autodeclaracdo para que se

produza seus efeitos legais e de direito, ciente de que a falsidade nas informacdes prestadas
me sujeitara as penalidades legais cabiveis.

Maringd, de de 2026.

Assinatura do declarante (pelo Gov.br)
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